
 

CUENTA PÚBLICA 2015 

ESCUELAS RURALES 
 

1.- BREVE DESCRIPCIÓN DE LA ESCUELA Y DE LOS ASPECTOS CENTRALES DE SU 

PROYECTO EDUCATIVO. 

 

 

 

       La Escuela rural Carihueico tiene como Misión la Educación Integral de los 

estudiantes, incentivándolos a  valorar y cuidar su entorno natural y cultural, además de 

lograr que continúen estudios en escuelas completas.  

 

2.- MATRICULA POR CURSOS. 

 

3.- RESULTADOS EDUCATIVOS. 

 

EFICIENCIA INTERNA 

VARIABLE CANTIDAD % 

APROBADOS 3 75% 

REPROBADOS 1 25% 

RETIRADOS 0 0% 

MATRICULA TOTAL 3 100% 

 

4.- RECURSOS HUMANOS. 

 

FUNCION CANTIDAD 

DOCENTES DIRECTIVOS  

DOCENTES U.T.P.  

DOCENTES ED. PARVULARIA  

DOCENTES ED. BASICA 1 

DOCENTES ED. ESPECIAL  

DOCENTES ED. MEDIA  

ASISTENTES DE LA EDUCACION. 1 

TOTAL 2 

 

 

 

 

 

 

 

 

ED. PARVULARIA ED. BÁSICA E. MEDIA ED. ESPECIAL 
Nº 

DOC 

Nº 

CURSOS 

Nº 

 ALS. 

Nº 

DOC. 

Nº 

CURSOS 

Nº  

ALS. 

Nº 

DOC 

Nº 

CURSOS 

Nº 

 ALS. 

Nº 

DOC 

Nº 

CURSOS 

Nº  

ALS. 

      1 4 4            



5.- PROCESOS PEDAGÓGICOS SEGÚN AREAS DEL MODELO DE GESTION. 

 

Áreas Metas Priorizadas Nivel de 

Logros 

Aspectos por 

Mejorar 

Medios de 

Verificación 

 

1.-Liderazgo 

Escolar. 

 

 

1.-Reformulación 

del PEI. 

 

2.-Plan de 

Mejoramiento. 

 

 

 

 

100%  

 

100% 

 

 

Disponer de los 

fondos 

correspondientes al 

Plan de 

mejoramiento. 

 

1.-PEI 

actualizado. 

 

2.-Planilla de 

monitoreo del 

PME. 

 

2.-Gestión 

del 

Curriculum. 

1.-Seguimiento a la 

cobertura 

curricular. 

 

 

2.-Tics en el aula. 

 

3.- Conociendo un 

medio de 

comunicación. 

 

4.- Interactuando 

con otros. 

100%  

 

 

 

 

100%  

 

0% 

 

 

 

0% 

 

 

 

 

 

 

 

Planificar las fechas 

con anticipación. 

 

Dar un sentido más 

amplio a la acción  

Planilla 

 

 

 

 

Libro de clases. 

 

Fotografías. 

 

 

 

Fotografías 

3.-Gestión 

de Recursos 

1.-Clases con 

recursos tics. 

 

 

2.- Plan Lector. 

 

  

 

100%  

 

 

 

100%  

 

 

 Libro de Clases. 

 

 

 

Planilla de 

control de 

préstamos de 

libros. 

4.-

Convivencia 

Escolar 

1.- Cuidando el Rio 

Carihueico. 

 

2.-  Señalética. 

0%  

 

 

0%  

 

Planificar de mejor 

manera la acción 

en conjunto con el 

Depto. 

Medioambiental de 

la municipalidad 

para crear redes 

de apoyo. 

Fotografías. 

 

 

Fotografías. 

 

 

 

 

 

 

 



6.- INVERSIONES Y RECURSOS: 

RECURSOS FINANCIEROS: 

- Aporte en UTM anual por parte de Corporación Municipal. 

- Fondo de Revitalización de la Educación Pública. 

 

RECURSOS MATERIALES: 

- Textos de MINEDUC. 

- Set de útiles escolares de la JUNAEB. 

- Materiales de aseo por parte de la corporación Municipal. 

 

OTROS RECURSOS: 

- Aporte insumos (leña para combustión) de los apoderados, insumos baño y papas. 

- Aporte de leña para alimentación. 

 

 

 

 

 

8.-PRINCIPALES DESAFIOS Y COMPROMISOS: 

 

 

- Compromiso a la asistencia y permanencia en la Escuela de los alumnos de parte 

de los apoderados. 

- Participación del 100% de reuniones de Microcentro, aplicando en el aula 

actividades trabajados en él. 

- Usar tecnología (computadores) como un recurso al servicio de las prácticas 

pedagógicas de los Docentes para obtener mejores resultados en los aprendizajes. 

- Implementar conexión a internet en la escuela por parte del sostenedor para 

facilitar la práctica pedagógica y administrativa. 

 

 

 

 

 

______________________________ 

Nombre, Firma y Timbre Profesor  Encargado 

 

 

 

Dalcahue, 28 de diciembre de 2015.- 


