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CORPORACION MUNICIPAL
DE

RECONOCE EXPERIENCIA-CAPACITACION -

RESOLUCION EXENTA N° __ 90/
DALCAHUE, 24 de julio de 2017

VISTOS:

Lo estipulado en la Ley N° 19.378, Estatuto de
Atencion Primaria de Salud Municipal; el Decreto N° 1.889 de 1995, Ministerio de Salud: Ley
19.607/1999 que modifica el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal vy el
Decreto N° 376/1999, del Ministerio de Salud: Reglamento de la Carrera Funcionaria del
Personal regido por el Estatuto Atencién Primaria de la comuna de Dalcahue; y Resolucidn
del Tribunal Electoral Décima Region de Los Lagos, Causa Rol 148-2016-P-A; los articulos

15, 16, 23 del Estatuto de la Corporacion Municipal de Educacién y Servicios “Ramén
Freire.

CONSIDERANDO:

Contratos de trabajo de fecha 03 de
septiembre de 2014; 05 de enero de 2015: 24 de enero de 2015, suscritos entre la
Corporacion Municipal de Educacion y Servicios “Ramoén Freire” de Dalcahue y la
funcionaria Mariana Aguilar Soto.

RESUELVO:

1° RECONOCESE, el derecho a percibir 01
Bienio, a contar del 24 de julio del 2017, a la funcionaria Mariana Aguilar Soto; RUT.:
17.649.334-8, quien cumple las funciones de Técnico Paramédico Nivel Superior en Ia
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