CORPORACION MUNICIPAL
DE EDUCACIGN Y SERVICIOS

RECONOCE EXPERIENCIA-CAPACITACION

RESOLUCION EXENTA N° __107 /
DALCAHUE, 03 de noviembre de 2017

VISTOS:

Lo estipulado en la Ley N° 19.378, Estatuto de
Atencién Primaria de Salud Municipal; el Decreto N° 1,889 de 1995, Ministerio de Salud; Ley
19.607/1999 que modifica el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal vy el
Decreto N° 376/1999, del Ministerio de Salud; Reglamento de la Carrera Funcionaria del
Personal regido por el Estatuto Atencién Primaria de la comuna de Dalcahue; y Resolucién
del Tribunal Electoral Décima Regidén de Los Lagos, Causa Rol 148-2016-P-A; los articulos
15, 16, 23 del Estatuto de la Corporacién Municipal de Educacién y Servicios “Ramén
Freire".

CONSIDERANDO:

1.- La Resolucién Exenta N° 80 de fecha 31 de
diciembre de 2017 de la Corporacién Municipal de Educacidn y Servicios “Ramén Freire"
de Dalcahue y don Diego Miranda Mufioz.

2.- los certificados de cursos de capacitacion
presentados en esta Corporacion Municipal.

RESUELVO:
1° RECONOCESE el derecho a percibir 02
bienios a contar del 03 de noviembre de 2017.
2° RECONOCESE, puntgje de carrera
funcionaria al 03 de noviembre de 2017, al funcionario DIEGO MIRANDA MUNOZ, Rut.:
, quedando de la siguiente manera:

CAPACITACION 163,27 puntos
EXPERIENCIA (2 BIENIOs) 1.066,66 puntos
TOTAL PUNTAJE CARRERA  1.229,94 puntos (nivel 14)

i
fetario Generdl == .'Pgesi %nfre
fooracion Municipal Dalcahue Corporacién M hicipal Dalcahue

7

F 9

JsHs/ssc/Bmvb



