CORPORABION MUNICIPAL
DE EDUCACION Y SERVICIOS
. RAMONIEREIRES T4
DALCAHUE

RECONOCE EXPERIENCIA-CAPACITACION

RESOLUCION EXENTA N°__104_ /
DALCAHUE, 24 de octubre de 2017

VISTOS:

Lo estipulado en la Ley N° 19.378, Estatuto de
Atencién Primaria de Salud Municipal; el Decreto N° 1.889 de 1995, Ministerio de Sailud; Ley
19.607/1999 que modifica el Estatuto de Atencién Primaria de Salud Municipal y el Decreto N°
376/1999, del Ministerio de Salud; Reglamento de la Carrera Funcionaria del Personal regiclo por el
Estatuto Atencién Primaria de la comuna de Dalcahue; y Resolucién del Tribunal Electoral Décima
Regidn de Los Lagos, Causa Rol 148-2016-P-A; los articulos 15, 16, 23 del Estatuto de la Corporacion
Municipal de Educacién y Servicios “Ramén Freire”.

CONSIDERANDO:

1.- Los contratos de trabajo de fecha 15-07-2014; 25-
08-2014; 02-01-2015; 02-02-2015; 04-01-2016; 02-01-2017, suscritos entre la Corporacion Municipal de
Educacién y Servicios “Ramén Freire” de Dalcahue y dofia Emilia Vargas Muiioz

2- Los certificados de capacitacion presentados
en esta Corporacién Municipal de Educacién y Servicios "Ramén Freire” de Dalcahue, quedando
de la siguiente manera:

RESUELVO:

1° RECONOCESE, puntcje de carrera funcionaria a
contar del 24 de octubre de 2017, a la funcionaria EMILIA VARGAS MUNOZ, Rut.:
quedando de la siguiente manera:

CAPACITACION 243,32 puntos
EXPERIENCIA (1 BIENIO) 533,33 puntos
TOTAL PUNTAJE CARRERA 776,65 puntos (nivel 14)

2° PROCEDASE, al pa e acuerdo a las

lispasiciones legales vigentes.
A Dy f/
s “ ANOTESE, COMUNIQUESE, C/f\ PETA PERSONAL Y

{ -
TVa b,
2\ & L‘V P ; ; ;— :
\a::(. ;;“‘*“f"?(\’@, s 3 ‘?5 %/ ]
AL SER €K CIFUENTES JUAN SEGUNDO HIJERRA SERON
T _~Secretario General “Preside te
orporacién Municipal Dalcahue Corporacion Mur; cipal Dalcchue

A

T gt g

JSHS/SSC/LPD/mvb



