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llustre Municipalidad de Dalcahue

APRUEBA ACUERDO DE COLABORACION c/ACHS
DECRETO ALCALDICIO N° 2150
DALCAHUE, 08 de septiembre de 2025

VISTOS: El acuerdo de colaboracion suscrito entre la
Ilustre Municipalidad de Dalcahue y la Asociacion Chilena de Seguridad, con fecha 11 de julio de 2025;
la Resolucion del Tribunal Electoral de la region de Los Lagos, Causa Rol 111-2024, que declara electa
alcaldesa de la comuna de Dalcahue a dona Alejandra Villegas Huichaman, por el periodo comprendido
entre el 2024 y 2028; los Articulos 2°, 56 y siguientes de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, texto refundido.

DECRETO:

APRUEBASE: El Acuerdo de Colaboracion suscrito
entre la Ilustre Municipalidad de Dalcahue, representada por su Alcaldesa titular, dona Alejandra
Villegas Huichaman y la Asociacion Chilena de Seguridad con el objeto de que ésta ultima asesore a la
Municipalidad en materia de SST.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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ACUERDO DE COLABORACION
Agosto 2025 / Julio 2026

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE consciente de la importancia que tiene la Prevencion de
Riesgos Laborales en los procesos que desarrolla, y teniendo presente la responsabilidad que debe
asumir legalmente frente a los siniestros laborales, ha determinado desarrollar un Acuerdo de
Colaboracién de Trabajo, contando con la asesoria y apoyo de la Asociacion Chilena de Seguridad.

Para materializar el Acuerdo de Colaboracion, se definen las tematicas, productos y servicios en
materias de SST que la empresa abordara con asesoria de la Asociacion Chilena de Seguridad
durante el periodo AGOSTO 2025 a JULIO 2026, donde el representante de la empresa ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE DALCAHUE, compromete su liderazgo, el de los mandos directivos y personal
asignado por dreas, y a la vez se dispone a promover el involucramiento consciente del personal del
nivel operativo, con el propdsito de desarrollar el Acuerdo de Colaboracién que permita desarrollar
la Gestidn de Prevencidn de Riesgos, especialmente la Gestidn del Riesgo para disminuir sus niveles,
en razon de la mejora continua y los desafios que representan los indicadores de Accidentabilidad,
Siniestralidad y Fatalidad, apoyados por los Sistemas de gestion de SST, Servicios y Productos
Preventivos que dispone la Asociacion Chilena de Seguridad y que se acuerdan.

Por su parte la Asociacion Chilena de Seguridad, compromete el aporte de la asesoria calificada y
oportuna para la realizacién conjunta de las actividades del Acuerdo de Colaboracion, manteniendo
absoluta confidencialidad sobre la informacion proporcionada por ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
DALCAHUE.

La suscripcidn del presente acuerdo pone de manifiesto la firme conviccion que existe entre ambas
entidades, en cuanto a considerar la proteccién de las personas como un valor intransable.

Este acuerdo se firma en 11 de Julio de 2025 en las dependencias de la ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE
DALCAHUE.
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ANEXO ACUERDO DE COLABORACION

Fecha / Periodo

seguridad industrial como higiene
industrial.

Municipal/Comité Paritario.

Tematica Responsable } Evat % Alcance Observacion
Firma de Acuerdo de Colaboracién Alcaldesa llustre Municipalidad Reidats Firma de acuerdo de
2025 Dalcahue 9 I.M. Dalcahue colaboracion y de compromisos
Difundir matriz acuerdo de BP 2000434052 )
colaboracién en todas las areas de | Administrador Municipal Agosto Como lo  determine Ia
la empresa organizacion.
o Reunion segun ingresos y casos
Administrador :
:Ii.'eunién de indicadores/ andlisis de Municipal/Comité Paritario/ | Mensual .M. Dalcahue curpple;os, egto3 _serén
gresos Experto ACHS revisados en reuniones
i P ordinarios del Comité Paritario
Establecer plan de capacitaciones y | Administrador Identif | itaci
entrenamiento para ejecutar las | Municipal/Comité Paritario/ Agosto .M. Dalcahue e i asé c:pam‘ C'f’n?s
metodologias en relacién a SST. Experto ACHS giie;se realizaran:durants etano
Monitorear la gestion de medidas y ;
correctivas y preventivas derivadas |, .. &8 debe gestionar Ia? med'dgs
de los informes técnicos, tanto de Mensual M, Daloahye: 1| L. 20010008 COHEGVES, e

monitoreara y reportard el
avance y cumplimiento.

Fecha / Periodo

Comité Paritario / Experto

Reuniones ordinarias ACHS Mensual
Comité Paritario / Experto | Cuando
Reuniones extraordinarias ACHS corresponda

Tematica Responsable e = Alcance Observacion
Establecer Programa de Trabajo Comité Paritario Mensual Qggwdades areglzarducanis/el
;= Realizar certificacién nivel | del
Auditoria de certificacion nivel 1. Experto ACHS QOctubre- diciembre comité paritario.
.M. Dalcahue

Participacién de las reuniones
ordinarias del comité.

reuniones
cuando

Participacién  de
extraordinarias
corresponda

Tematica Responsable Fe’cFlmm Peno~ i Alcance Observacion
Realizar identificacion de requisitos
legales en SST y levantamiento de Comité Paritario Mensual ;
desviac anes e laempreoa. rF: Ct:]i:;rtlz);ef: e;'::lsa de ac:uerdz:uf
Ejecucién de medidas correctivas y .M. Dalcahue = 4 56 ngcesidades del
preventivas para el cumplimento de : —_ oz
requisitos legales por parte del Comité Paritario Mensual municipio.
municipio.




Fecha / Periodo

Tematica Responsable P < Alcance Observacioén
Revisiébn e implementacion Plan Apoyo Directivos de las Anual Revision y actualizacion del
emergencia unidades/Comité Paritario. documento
Definir la ejecucion de simulacros y o
actividades relacionadas con los Apoyo Directivos:oe las Anual .M. Dalcahue | Definir fecha y frecuencia

controles de las emergencias

unidades/Comité Paritario.

Reunién evaluacién simulacro

Apoyo Directivos de las
unidades/Comité Paritario
[Experto ACHS

Segun corresponda

Evaluacion  simulacro vy
oportunidades de mejora

Fecha / Periodo

Tematica Responsable IF E Alcance Observacion
Ejecutar la identificacion de los
peligros y evaluacion de los riesgos, ; — Confeccionar MIPER  del
generando actividades para su Comits Paritatio Mensual municipio.
control en caso de accidente
Aplicacién de controles operativos . il Aplicar actividades
definidos en la IPER. Cormits, Partario M s establecidas en Carta Gantt
Aplicar metodologia de monitoreo de Check list, formularios de
control operacional /y/lo medidas de Comité Paritario Mensual inspeccién y/u Observacion,
control reporte de incidentes, etc.
Definicibn de plan de accién (o
programa) para la aplicacién de Carta Gantt con el detalle de
controles operacionales con Comité Paritario Agosto las actividades a desarrollar
objetivos, metas, responsables y durante el periodo.
plazos.
M. Dealcaie Identificar y evaluar de
Ejecutar los controles . — manera temprana y proactiva
operacionales: Inspecciones |  COMité P;r(';?_{:so /Expario Mensual los peligros potenciales de
focalizadas en procesos criticos pudiesen afectar a las
personas.
3 ; - Comunicar los avances de
R et | ComMPIMO O | pgra ey procsso. de
implementacién.
i o Ejecucién de Campaias
Campafias preventivas Comfls Parltarie: (Exparto Anual Tematicas por

ACHS

comportamientos: Buen trato.




S Ry

higiene ocupacional

3 Fecha / Periodo .
Tematica Responsable e
o ia Alcance QObservacion
Realizacién de la identificacion de
peligro y evaluacién de riesgos de Comité Paritario Agosto Incluirlos en la MIPER
los agentes de riesgos ambientales
Realizar evaluaciones
: : cualitativas en los
Ejecucion de evaluaclones Experto ACHS Segin corresponda establecimientos, seglin
cualitativas. .
agentes ambientales
identificados en MIPER.
I.M. Dalcahue Asegurar y mantener la
A trazabilidad de cumplimientos
Verificaciones, controles ylo re 5 : = %5
evaluacisn d e,inform o8 cii ant!i’tativ o5 Experto ACHS Segun corresponda de |nform’es técnicos emitidos
por el area de asistencia
técnica.
Apliaar anditorla de: profocolos; o Experto ACHS Segun corresponda Auditoria diagnostica

Fecha / Periodo

Generar y entregar reporte de
vigilancia, segun resultados
obtenidos

Salud Ocupacional ACHS

Segun corresponda

Tematica Responsable IF ia Alcance Observacion
Comité Paritario /Salud
Coordinacién de vigilancia médica, ; -
seguin agentes evaluados. Ocupacmni: aggls /Experto | Segun corresponda
Ejecucién de la vigilancia médica Salud Ocupacional ACHS Segln corresponda .M. Dalcahue

- Fecha / Periodo .
2 Observacion
Tematica Responsable IE g Alcance

. . Aplicar investigacion bajo
Investigacion de accidentes SUSESO Comité Paritario / Experto - ; : iAo
y accidentes LGF ACHS Segun corresponda Modahd:rcii) glecgl\::;tlgacuén

.M. Dalcahue

Control de cumplimiento de los : 5
informes de investigacion de Comité Paritario / Experto Segun corresponda
accidente

Fecha / Periodo

2025

ACHS

Tematica Responsable I Ficaenca Alcance Observacion
Ejecutar capacitaciones establecidas . o Realizacion de
en el programa de capacitaciones | COMIt¢ Paritario / Experto | g0 i coresponda | IM. Dalcahue | capacitaciones durante el

afno.




Responsable

Fecha / Periodo
I/ Frecuencia

Alcance

Observacion

Protocolo Psicosocial

Administradora Municipal/
Comité Aplicacion / Experto
ACHS/ Consultor psicosocial
ACHS

Segun corresponda

I.M. Dalcahue

Realizaciéon de asesorias,

gestiones y desarrollo de

actividades, respecto a la

correcta implementacion del

proceso de evaluacion de

riesgos psicosociales, las

cuales son:

* Asesoria a los Comités de
Aplicacion (CEAL-SM).

e Apoyo en la Difusién y
Sensibilizacion.

* Realizacion de Grupos de
Discusion.

* Presentacion y Analisis de
los Resultados en conjunto
al CEAL-SM.

+« Recomendaciones o]
Prescripciones de
Medidas.

* Asesoria de
implementacién de
medidas.

+ \erificaciones y control de
medidas y asesoria de
preparacion de
reevaluaciones.

SALUD MENTA

Tematica

Responsable

Fecha / Periodo /
Frecuencia

Alcance

Observacién

Salud Mental

Administradora Municipal/
Comité Aplicacién / Experto
ACHS/ Consultor psicosocial
ACHS

Seguin corresponda

.M. Dalcahue

Asesoria de agentes de
riesgos psicosociales, la cual
se enfoca en la entrega de
herramientas para que Ila
organizacion pueda disminuir,
contrelar o eliminar el agente
de riesgo psicosccial
presente en la empresa, para
que se readecuen las
condiciones de trabajo que
desarrollaron la Enfermedad
Profesional de Salud Mental
(EPSM).

Talleres de salud mental, los
cuales se enfocan en la
entrega de herramientas
practicas para el abordaje en

las siguientes tematicas:

e Autocuidado y
bienestar.

. Primero Auxilios
Psicolégicos.

. Higiene del suefio.

. Duelo.

. Liderazgo.

. Gestiébn de nuestros
miedos.

Buscando  momentos
para disfrutar.
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llustre Municipalidad de Dalcahue

APRUEBA ACUERDO DE COLABORACION c/ACHS
DECRETO ALCALDICIO N° 2150
DALCAHUE, 08 de septiembre de 2025

VISTOS: El acuerdo de colaboracion suscrito entre la
Ilustre Municipalidad de Dalcahue y la Asociacion Chilena de Seguridad, con fecha 11 de julio de 2025;
la Resolucion del Tribunal Electoral de la region de Los Lagos, Causa Rol 111-2024, que declara electa
alcaldesa de la comuna de Dalcahue a dona Alejandra Villegas Huichaman, por el periodo comprendido
entre el 2024 y 2028; los Articulos 2°, 56 y siguientes de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de
Municipalidades, texto refundido.

DECRETO:

APRUEBASE: El Acuerdo de Colaboracion suscrito
entre la Ilustre Municipalidad de Dalcahue, representada por su Alcaldesa titular, dona Alejandra
Villegas Huichaman y la Asociacion Chilena de Seguridad con el objeto de que esta ultima asesore a la
Municipalidad en materia de SST.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE.
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Fecha / Periodo /

Temdtica Responsable F = Alcance Observacion
recuencia
Visita a Gremio del municipio ERRIAEI KA é.na_lbsoral fExpEro Segun corresponda t,;st;t:r ald:ICF{gEaC|onador
Reuniones de
Administradora .M. Dalcahue planificacion,
Reuniones directivos Municipal/Ejecutiva Semestral informacién ylo
Comercial/Experto ACHS seguimientos de la

gestion.






