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REPUBLICA DE CHILE
LMUNICIPALIDAD DE DALCAHUE

PERMISO ADMINISTRATIVO

PERMISO HONORARIOS

DECRETO MUNICIPAL N°506.-

DALCAHUE, 17 de mayo de 2024.-

VIS TOS: La solicitud adjunta N°1259-1321-1341-1343-1344-1349-
1351-1352-1373-1378-1360-1366-1376-1367-1397-1405-1408. Los Articulos 107 y 108 de la Ley N°18.883, Estatuto
Administrativo para Funcionarios Municipales, Articulo 1545 del codigo civil y Decretos Alcaldicios que aprueban los
contratos a Honorarios; ¢l Decreto Alcaldicio N°548 del 07/03/2022 que declara electo en el cargo de alcalde; los
Articulos 2do, 4to, 12, inciso cuarto, 56 y 63 de la Ley N°18.695, Organica Constitucional de Municipalidades, texto
refundido.

DECRETO:

AUTORIZASE: Para que haga uso de dias de Permiso Administrativo y Permisos Honorarios.
Con goce de Remuneraciones, a los siguientes funcionarios Planta, Contrata y Honorarios:

VERONICA SOTOMAYOR ADMINISTRATIVO GRADO | 1 DIA 20/05/2024
ULLOA 14°
CAROLA ANTEZANA HONORARIOS 1 DIA 20/05/2024
SANCHEZ
ROXANA CARCAMO C. DIRECTIVO GRADO 7° % DIA P.M. | 15/05/2024
ANGEL MAYORGA BARRIA A CONTRATA GRADO 18° % DIA P.M. | 15/05/2024
2 DIAS 16/05/2024
v
17/05/2024
URZULA ULLOA TECNICO GRADO 13° i DIA A.M. | 15/05/2024
BAHAMONDE .
VILMA LEVINANCO M. JEFATURA GRADO 12° 1 DIA 16/05/2024
SANDRA ALVARADO ADMINISTRATIVO GRADO | 1DIA 14/05/2024
VARGAS 13°
CAROLINA FERNANDA A CONTRATA GRADO 13° | 1 DIA 17/05/2024
NAVARRO BAHAMONDE
JEANNETTE PEREZ TECNICO GRADO 16° | A DIAP.M. | 16/05/2024
AMPUERO
CLARA VERA GONZALEZ DIRECTIVO GRADO 7° % DIA P.M. | 16/05/2024
v DIA P.M. | 17/05/2024
| % DIA P.M. | 20/05/2024
VICTOR PAREDES HONORARIOS 1 DIA 13/05/2024
BAHAMONDE v DIA A.M. | 14/05/2024
SENAIDA CATIN MUNOZ A CONTRATA GRADO 18° 1 DIA 20/05/2024
CESAR CARDENAS PROFESIONAL GRADO 12° | 1 DIA 20/05/2024
MANCILLA
ALEJANDRO DIAZ G. JEFATURA GRADO 12° 1 DIA 22/05/2024
STEPHANIE DIAZ STUARDO PROFESIONAL GRADO 12° | % DIA P.M. | 20/05/2024

POR ORDEN DEL SENOR ALCALDE

ANOTESE, COMUNIQUESE Y ARCHIVESE

A HARO ANNUN
ORA MUNICIPAL
CAHUE

DISTRIBUCION:

-Carpeta personal,

-Secretaria Municipal

-Oficina de Partes.

-Transparencia.

-Siaper
EDHA/CIVG/RCCC/PYOA/fmee






