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DA CAHUE -
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

INORME DE RECEPCION DE ACTIVIDADES

Dalcahue, 24 de Junio de 2024. -

En Dalcahue, a 24 dias del mes de Junio de 2024, la Directora
de Desarrollo comunitario Srta. Paola Denise Maldonado Maldonado, realiza la
recepcion conforme de los servicios prestados por la Srta. Yasna Patricia Herrera
Tapia C.I - consistente como Orientadora Laboral del Programa

FOMIL, segun lo establecido en el convenio de Fortalecimiento OMIL.

Se extiende el siguiente certificado para ser entregado en la
Direcciéon de Administracion y Finanzas, para cursar pago correspondiente mes de
Junio del contrato a Honorario en la calidad de profesional que rige con fecha

28/03/2024 al 31/12/2024 Por un monto de $ S00.000 (bruto).

Se adjunta informe de actividades de los servicios realizados del mes

de Junio.-

Paola Denise Maldonado Maldonado
Directora Desarrollo Comunitario
llustre Municipalidad de Dalcahue
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INFORME ACTIVIDADES REALIZADAS MES DE JUNIO DE 2024

DE : Yasna Patricia Herrera Tapia / / Orientadora Laboral programa Fomil

A : Kissy Sepulveda Barria

Por medio del presente informe, doy a conocer las actividades realizadas durante el mes de junio:

FECHA ACTIVIDADES REALIZADAS
28-05-2024 e Confeccién de material para taller de Apresto Laboral Grupal en temitica
“Seguro de Cesantia”.
e Confeccion de orden de compra utilizando contrato de suministro Coral
SPA, para la adquisicién de implementos necesarios para coffee break en
Taller de Apresto Laboral Grupal a realizarse el 29/05/2024 -
Solicitud de libro mayor programa FOMIL, cuenta Municipal.
e Confeccién de oficio declara actividad “Taller de Apresto Laboral grupal”
en tematica Seguro de Cesantia.
e Confeccion de certificado de Disponibilidad Presupuestaria.
e Recopilacién de firmas.
e Entrega de documentos en finanzas para dar curso a Orden de compra.
29-05-2024 e Atencién de publico: entrega de certificado de antecedentes y CV.-
e Retiro de implementos comprados en Coral SPA, para taller de apresto
laboral grupal.
e Realizacion de taller de Taller de Apresto Laboral Grupal, temédtica “Su
Seguro de Cesantia”, en sala de ensayos desde las 15:00 a 16:00 hrs.
30-05-2024 e Atencidon de usuario; se incorpora en BNE y en planilla interna OMIL. Se
genera orientacion bésica respecto a ofertas laborales disponibles.
e Inscripciéon de usuarios en planilla Interés de Curso de Capacitacion. -
e Creacion de Taller de Apresto Laboral grupal, tematica “Su Seguro de
Cesantia” en plataforma BNE.
e Subida de respaldo de taller dictado en tematica “Su Seguro de Cesantia”
en plataforma BNE.
e Entrega de certificados de AFP y Fonasa a usuaria. —
e Confeccidn de CV.
31-05-2024 e Atencion de publico, inscripcion en BNE y planilla Interna OMIL, se genera
orientacion respecto a ofertas laborales disponibles
e Entrega de certificado de AFP, Fonasa, Certificado de Antecedentes y
fotocopla de carnet.
01-06-2024 Fin de semana
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02-06-2024 Fin de semana
03-06-2024 Inscripcion de usuaria en BNE y en planilla interna OMIL.

e Se genera orientacién bésica respecto a ofertas laborales disponibles y se
completan acciones en plataforma BNE.

e Se crea CV de usuaria, aplicando taller de apresto laboral individual a la
referida en misma tematica. -

e Se genera planilla para derivar personal a empresa Agromar y Proa.-

Se genera derivacién de usuarios a través de plataforma BNE a empresas
Agromary Proa.

Se crea taller de apresto laboral Individual en plataforma BNE.

Se genera subida de respaldo respecto a taller de apresto laboral Individua.
Planificacién de Taller de Apresto Laboral Educacional en tematica
“Habilidades Blandas”, curso 4° Construcciones Metalicas, Liceo
Bicentenario de Dalcahue. Se genera planificacién junto al profesor jefe del

) curso mencionado, a través de correo electrénico. -
04-06-2024 e Atencion de usuarios, inscripcién en BNE y planilla interna OMIL.

e Orientacién basica respecto a ofertas laborales disponibles.

e Entrega de documentos para ser presentados de manera presencial en
empresa Agromar (certificado de Fonasa, AFP, Antecedentes y fotocopia
de carnet).

¢ Induccién via telematica a Orientador de OMIL Quemchi, con el objeto de
capacitar sobre creacién de Talleres de Apresto Laboral en BNE, ademas
de educar respecto a correcto llenado de Anexo 9 como registro validado
por SENCE.

e Participacién de reunion con diversos entes de la comunidad (Directora de
CESFAM, Corporacién, Programa Habitabilidad, Vinculos, Oficina de
Discapacidad, Terapeuta Ocupacional del CESFAM) con el objeto de
generar lineamientos de acciones para trabajar con personas mayores.-

05-06-2024 e Atencion de usuarios, inscripcion en BNE y planilla interna OMIL.

e Orientacién basica respecto a ofertas laborales disponibles.

Entrega de documentos para ser presentados de manera presencial en
empresa Agromar (certificado de Fonasa, AFP, Antecedentes y fotocopia
de carnet).

e Confeccion de planilla de lista de espera de derivacién para Empresa
Agromar.

e Derivacion de usuarios a través de plataforma BNE, para optar a vacante
en drea de proceso. -

e Envio de planilla con usuarios interesados en trabajar en Empresa
Blueshell, lo anterior a través de correo electrénico. -

e Confeccion de certificado de antecedentes tras solicitud de CONAF-

06-06-2024 e Atencion de usuarios, inscripcion en BNE y planilla interna OMIL.

e Orientacién bésica respecto a ofertas laborales disponibles.

07-06-2024 Permio administrativo
08-06-2024 Fin de semana
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09-06-2024 Fin de semana
10-06-2024 e Atencidn de usuarios, inscripcion en BNE y planilla interna OMIL.
» Orientacion bésica respecto a ofertas laborales disponibles.
e Aplicacién de taller de Apresto Laboral Individual tematica “Herramientas
para la Empleabilidad, confeccién de CV”.
e Creacién de taller individual en plataforma BNE y posterior subida de
anexo 9 como respaldo.
e Participacion de reunién via telemadtica solicitada por el director de SENCE
11-06-2024 e Inscripcion de usuario en planilla interna y BNE.
e Segenera orientacion basica respecto a ofertas laborales disponibles.
e Se entregan documentos para ser presentados de manera presencial en
empresa Blueshell.
e Se genera derivacién hacia empresa Blueshell a través de plataforma BNE.
Se inscribe usuarias en planilla Interés de Cursos de Capacitacion.
e Seinscribe usuaria en planilla interna OMIL y se genera derivacion a través
de cédigo qr a empresa Salmones Antartica para optar a vacante en area
Asistente Contable.-
e Se generan 3 talleres de Apresto Laboral Individual.
Se genera taller de Apresto Laboral Individual en plataforma BNE para
subida de anexo 9 como medio de verificacién.
12-06-2024 e Inscripcion de usuario en planilla interna y BNE.
e Se genera orientacion basica respecto a ofertas laborales disponibles.
13-06-2024 e Inscripcién de usuario en planilla interna y BNE.
e Se genera orientacién basica respecto a ofertas laborales disponibles.
14-06-2024 e Participacion de taller Trabajo en Equipo organizada por OMIL Quemchi.
15-06-2024 Fin de semana
16-06-2024 Fin de semana
17-06-2024 e Aplicacion de Taller de Apresto Laboral Grupal a personas que participaron
en entrevistas masivas generadas por empresa Enlaces Spa.
18-06-2024 e Atencion de usuarios, se genera orientacion laboral, inscripcion en
plataforma BNE y planilla interna OMIL.
e Aplicacién de talleres de Apresto Laboral Individual a usuarios en tematica
“Herramientas para la Empleabilidad”.
19-06-2024 e Atencién de usuario, se genera orientacién laboral, inscripcion en
plataforma BNE y planilla interna OMIL.
e Se aplica genera Taller de Apresto Laboral de manera individual, se crea
Taller en BNE y se sube respaldo correspondiente.
e Inscripcion de usuaria en planilla Interés de Curso de Capacitacion. -
20-06-2024 Feriado
21-06-2024 e Atencion de usuaria, inscripcion en planilla interna OMILy plataforma BNE.
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e Se generan documentos para ser presentados en empresa Agromar
(certificado de AFP, Fonasa, Antecedentes y fotocopia de Cédula de
Identidad).

e Seinscribe a usuaria en planilla lista de espera para empresa Agromar.

e Genero induccion a Orientador nuevo de OMIL Castro, a través de
plataforma Google Meet respecto a correcta subida de Talleres de Apresto
Laboral Individual, Grupal y Educacional en plataforma BNE.

e Envidé de correo electrénico a encargada de Oficina de Discapacidad de
Municipalidad de Dalcahue, solicitando reunién para el lunes 24 del
presente mes, con el objeto de planificar conversatorio colaborativo a
personas Mayores de organizaciones de Adultos Mayores activas.

e Creacién de Taller de Apresto Laboral Grupal aplicado a usuarios que
participaron en entrevistas masivas por parte de empresa Enlaces SPA, en
plataforma BNE.

ASNA HERRERA TAPIA

APQOYO SOCIAL HABITABILIDAD

kISSY SEPULVEDA BARRIA PAOLA MALDONADO MALDONADO
ENCARGADA PROGRAMAS SOCIALES DIRECTORA DIDECO






